
2018 中国科学院大学图书情报与档案管理系教师导师岗位

培训班在北京开班 

为加强文献情报中心教师与导师对研究生教育教学的重视，提升教师的教学能力和教学

效果，更好地建设图书情报与档案管理系，2018 年 9 月 16 日，中国科学院大学图书情报与

档案管理系教师导师岗位培训班在报告厅举办。会议邀请中国科学院大学常务副校长王艳芬

教授、中国科学院文献情报中心主任刘会洲研究员致辞。经济与管理学院院长汪寿阳教授、

南开大学商学院副院长兼信息管理系主任李月琳教授、北京大学信息管理系张鹏翼副教授和

中国科学技术大学生命科学实验中心主任助理罗昭峰老师等，为来自院文献情报中心及武

汉、成都和兰州地区分中心的各位老师和一线授课教师共 86 人，就有关研究生教育政策、

管理和教育教学经验等进行讲授研讨。培训班开幕式由系主任初景利教授主持。 

刘会洲主任致辞中表示自 2017 年 9 月图书情报与档案管理系成立以来，中心更加重视

研究生教育，希望导师们多向其他高校学习，加强对研究生的指导与授课能力。 

 

图 1 刘会洲主任致辞 

王艳芬常务副校长致辞中强调，国科大是以科教融合、研究生教育为主的创新型大学。

她指出在学校，师生是最核心的群体，导师的责权在于培养学生，鼓励导师因材施教；学校

的责任在于遴选优秀的导师，培养出优秀的学生。文献情报中心不仅为导师和研究生提供了

良好的学习环境，还为国科大的学科建设和文献服务提供了很大的支持。 



 

图 2 王艳芬校长致辞 

汪寿阳院长结合自身培养学生的经验，从吸引优秀考生、学生品德和信心的培养、研究

生信心的培养、学生创新能力的培养和学生综合素质教育五个方面来阐述如何成为一名合格

的研究生指导教师，他强调要严格指导学生论文，鼓励学生大胆创新，同时对学生的生活要

多加关怀。 

 

图 3 汪寿阳院长报告 

南开大学商学院副院长兼信息管理系主任李月琳教授结合自身在国外读书的经历，分享

了自己的研究生培养经验，提出“宽严相济，亦师亦友”的教学理念。她指出作为学术导师，

应该从以下几个方面对学生进行培养：1）给学生及时的帮助和反馈，2）尊重学生的人格和



魅力，3）无私的分享精神，4）构筑终生的友谊，5）经常亲临一线的研究工作，同时又放

手让学生去实践自己的想法和观点， 6）为学生庆祝他们的成功，7）在研究组里培养和谐

的关系与社区归属感，鼓励合作而非竞争，8）给学生创造合作与展示的机会。 

 

图 4 李月琳教授报告 

北京大学信息管理系副教授张鹏翼传授了研究生的授课经验，他培训的题目是“专业课

教学设计与课堂组织相结合”。她认为研究生起点、接受能力不同，知识背景差异较大，需

要完成从知识传授到科研训练的转变。在教学方面，张教授采取小班助教团队的方法，想方

设法让学生为自己的学习付出时间和精力。 

 

图 5 张鹏翼老师报告 

中国科学技术大学生命科学实验中心主任助理罗昭锋高级实验师分享了运用 “雨课堂” 



微信订阅号新型教学工具来进行信息素质教育的教学经验，并与大家进行了互动，得到了在

场老师的积极响应。 

 

图 6 罗昭锋老师报告 

中心主任助理、系副主任赵亚娟研究员就教师授课和导师指导的基本要求，从教学体系

简介、课程体系介绍、教师队伍、教学质量保障、教学领导体系与组织、教学过程管理和研

究生培养过程管理 7个方面进行了系统的讲解。 

 

图 7 赵亚娟老师报告 



张彦秋副处长就我中心（系）研究生培养方案及规章制度进行了讲解，指出了招生和学

位授予存在的一些问题，并提出要积极关注学生心理健康问题。 

 

图 8 张彦秋老师报告 

中心主任助理、系副主任张冬荣研究馆员简要介绍了中国科学院教育云-教育业务接入

（管理）平台的使用方法与技巧，并进行了现场案例演示。 

 

图 9 张冬荣老师报告 

系主任初景利教授就有关教师导师绩效考核办法提请大家讨论，该考核办法的总原则是

坚持“教学育人、立德树人”。考核的项目内容主要包括教师导师的基本道德素质、科研工

作、教学工作和其他工作四个方面。 



 

图 10 初景利教授报告 

到会的教师导师就图书情报档案管理系的评估和学科建设积极发言。认为学科评估与教

学模式有关，应该多引进一些图书馆学和情报学专家，要重视学科理论建设，要针对性地对

中国国情的学科进行评估，并跟地方高校进行交流，同时，要提高图情系的影响力，加强对

优质生源的吸引度。我们的研究生教育在教学方面与高校还有一定的差距，应该将领域中顶

尖的老师吸引过来。强调，一方面从图情系建设角度来看，应该从外面引进优秀的导师人才，

另一方面，从学科建设的角度来看，应该与国科大的其他研究所例如计算机所联合培养学生。

应该重视下一次的学科评估并积极从外面引进人才，提高研究生的培养质量。 

 

图 11 互动交流（1） 



 
图 12 互动交流（2） 

最后，系主任初景利教授作了总结。他强调一名好的导师必须关注学生的学习、科研、

生活、就业和发展前景，要加强研究生教育教学各个过程的培养与管理。中心新成立的研究

生教育处会更有利于对导师进行管理，加强组织和考核。 

本次会议是我中心多年后举办的第一次教师导师岗位培训，并将以后形成培训制度。培

训时间短，但对于图书情报与档案管理系的未来的建设和发展具有重要的意义。图书情报与

档案管理系的长远发展需要中心的支持，需要我系各位老师导师的共同努力。 

本次培训班由中国科学院大学图书情报与档案管理系、中国科学院文献情报中心研究生

教育处共同主办，《图书情报工作》杂志社协办。 

 
图 13 培训班合影 

 

（中国科学院文献情报中心研究生教育处；中国科学院大学图书情报与档案管理系） 

 


